Statut

Publicznego Gimnazjum Specjalnego Nr 65
dla uczniow uposledzonych w stopniu

umiarkowanym lub znacznym

przy Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 3

Opracowany na podstawie:

1.

2.

im. Henryka Jordana w t.odzi

Ustawy o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996 r. nr 67 poz.329 z
pOZniejszymi zmianami.

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn. 21.05.2001 r. w
sprawie ramowych statutow publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. nr 61
poz. 624 z pdzniejszymi zmianami)

. rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn. 21.02.1994 r. w

sprawie rodzajow, organizacji i zasad dziatania publicznych placéwek
opiekunczo-wychowawczych (Dz. U. z 1994 r. nr 41 poz.156 oraz

z 1999 nr 67 poz.758)

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dn. 7.01.2003 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
(Dz. U.z2003 1. nr 11 poz.114)

. rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn. 30.01.1997 r. w

sprawie zasad organizowania zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla
dzieci 1 mlodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu glebokim
(Dz. U.z 1997 r. nr 14 poz.76)

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn. 12.02.2002 r. w
sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U.
22002 r. nr 15 poz.142)

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w
sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych
szkot (Dz. U. z 2001 r. nr 61 poz. 624, zmiana: z 2002 r. nr 10, poz. 96
122003 r. nr 146, poz.1416, z 2004 r. nr 66, poz. 606, z 2005 r. nr 10,
poz.75 oraz z 2007 Nr 35, poz.222



II.

hd

§1
Postanowienia ogolne

Publiczne Gimnazjum Specjalne Nr 65 wchodzi w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego Nr 3 im. Henryka Jordana w Lodzi ul. Tkacka 34/36 , Jordanéwka”
Gimnazjum jest szkolg publiczna, ksztalcaca dzieci i mtodziez uposledzong umystowo w
stopniu umiarkowanym i znacznym, dziatajaca w oparciu o ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
roku o systemie o§wiaty oraz niniejszego statutu.

W nazwie gimnazjum specjalnego, umieszczonej na tablicy urzedowej, na §wiadectwie
promocyjnym i koficzacym oraz na pieczeci i stemplu, ktorymi opatruje si¢ swiadectwo

1 legitymacje szkolng, pomija si¢ okreslenie ,,specjalna”.

Organem prowadzacym szkolg jest miasto £.odz.

Organem nadzoru pedagogicznego jest L.6dzki Kurator Oswiaty.

§ 2

Cele i zadania gimnazjum wynikajgce z przepiséw prawa oraz
uwzgledniajace program wychowawczy i program profilaktyki
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow

Celem gimnazjum jest:

=

Rozwijanie autonomii ucznia niepetnosprawnego.

Wdrazanie do funkcjonowania spotecznego.

Wpajanie norm i zachowan spotecznych.

Nabywanie przez uczniow wiadomosci 1 umiejetnosci poszerzajacych ich wiedze o
otaczajagcym $wiecie.

Zadania gimnazjum:

1.

Tworzenie warunkéw niezbednych do zapewnienia uczniowi komfortu psychicznego,
poczucia bezpieczenstwa i1 akceptacji, nawigzania pozytywnego kontaktu emocjonalnego
nauczyciela z uczniem.

Dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i na jej
podstawie opracowywanie i modyfikowanie indywidualnego programu edukacyjnego.
Rozwijanie u ucznia motywacji do porozumiewania si¢ z drugg osobg (roéwie$nikiem,
dorostym), komunikowania potrzeb i stanéw emocjonalnych.

Tworzenie sytuacji edukacyjnych i wykorzystywanie sytuacji zyciowych do rozwijania
umiejetnosci komunikacyjnych ucznidw, w tym takze umiejetnosci czytania i pisania, jak
roéwniez elementarnych umiej¢tnosci matematycznych.

Wdrazanie do samodzielnego wykonywania czynno$ci zwigzanych z samoobstuga,
budzenie ch¢ci pomocy innym.

Tworzenie sytuacji wychowawczych umozliwiajacych doswiadczanie relacji spotecznych,
przygotowanie do pelnienia rél spofecznych, wzmacnianie pozytywnych przezy¢
zwigzanych z pelnionymi rolami.

Uczenie zasad wspolzycia spotecznego (w szczeg6lnosci pomoc sgsiedzka i inne
zachowania prospoteczne, poszanowanie godnosci osobistej drugiego czlowieka,
uprzejmos¢ i zyczliwose).

Ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie w réznych sytuacjach spotecznych, uczenie
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umiej¢tnosci rozwigzywania sytuacji konfliktowych.
Uczenie umiejetnosci kierowania swoim postepowaniem, rozwijanie umiejetnosci
dokonywania wyboru i budzenie poczucia odpowiedzialno$ci za wilasne decyzje.
Tworzenie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu otoczenia, w ktorym przebywa uczen,
instytucji i obiektéw, z ktorych bedzie w przysztosci korzystat.
Umozliwianie uczniowi udziatu w r6znych wydarzeniach spotecznych i kulturalnych w roli
odbiorcy i tworcy kultury, uczenie przy tym wyrazania swoich przezy¢ i emocji.
Przyblizanie tradycji i obyczajow lokalnych, narodowych, rozbudzanie poczucia
przynaleznosci do spotecznosci lokalnej, regionu, kraju.
Umozliwianie poznawania srodowiska przyrodniczego, budzenie zainteresowania
1 szacunku dla otaczajacej przyrody 1 wychowanie do zycia w harmonii z przyroda.
Wspieranie rozwoju sprawnosci psychofizycznej uczniow, prowadzenie zajg¢ niezbednych
do rozwoju psychoruchowego.
Tworzenie warunkéw do uprawiania przez uczniow roznych dyscyplin sportu, udziatu w
zawodach sportowych, turystyce 1 krajoznawstwie.
Tworzenie warunkoéw do zdobywania umiejgtnosci technicznych i wykorzystywania ich w
roznych sytuacjach zyciowych. Umozliwianie korzystania z urzadzen technicznych,
ufatwiajacych funkcjonowanie w Zyciu.
Zapewnienie uczniowi udzialu w r6znych zajeciach rewalidacyjnych wspierajacych rozwoj
1 majacych wpltyw na mozliwosci ksztalcenia ogdlnego oraz realizacje tresci podstawy
programowej. Zajecia rewalidacyjne sa prowadzone w celu:

17.1. wspomagania rozwoju ucznia,

17.2. rozwijania psychofizycznej sprawnosci ucznia oraz zdolnosci do odniesienia sukcesu,

17.3. rozwijania zainteresowan (w szczegdlnosci muzycznych, teatralnych, tanecznych,

$piewu i sportowych), sprawno$ci manualnej oraz zdolnos$ci plastycznych,

17.4. usprawniania funkcjonowania ucznia oraz jego kondycji fizycznej,

17.5. wspomagania samodzielnos$ci spoteczne;,

17.6. wdrazania do aktywnos$ci ruchowej 1 ksztattowania umiejgtnosci samodzielnego

organizowania wypoczynku 1 rekreacji.

Zajecia rewalidacji indywidualnej sg realizowane na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

III. Szkola realizuje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia poprzez:

1.

10.

Zajecia edukacyjne, zwane dalej lekcjami o wymiarze obowigzkowym dla kazdego ucznia.
Organizowanie zaje¢ w formie indywidualnej zgodnie z zaleceniami zawartymi w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanym przez Specjalistyczna Poradnig
Psychologiczno- Pedagogiczna.

Prowadzenie r6znych form zaj¢¢ pozalekcyjnych zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami
uczniow.

Konstruowanie indywidualnych programoéw edukacyjnych na podstawie rzetelnie
przeprowadzonej diagnozy umiejetnosci i wiadomosci uczniow.

Opracowanie szkolnego zestawu programow ksztalcenia , ktory uwzgledniajac wymiar
wychowawczy, obejmuje calg dziatalno$¢ dydaktyczna gimnazjum.

Przestrzeganie zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

Realizacj¢ zadan programu wychowawczego 1 programu profilaktyki szkoty.

Ocenianie uczniéw pod katem postepdw w nauce i zachowaniu oraz problemow
rozwojowych i rodzinnych.

Organizowanie formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rdwniez pomoc
materialna.

Organizowanie dla ucznidéw pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajacej rozwoj
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uczniow.

11. Prowadzenie zaj¢¢ psychoedukacyjnych.

12. Wspodldzialanie gimnazjum z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

13. Integracje gimnazjum z lokalnym srodowiskiem spotecznym. Nawigzywanie kontaktow
z organizacjami dziatajacymi na rzecz edukacji i instytucjami wspomagajacymi o§wiatg.

14. Organizacje sprawnego przeplywu informacji o dziatalnos$ci szkoty.

15. Zapoznanie ucznidow z ich prawami i obowigzkami oraz przestrzeganie tych praw.

16. Wspolprace z rodzicami ucznidéw w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

17. Zapewnienie uczniom warunkow do bezpiecznego pobytu w szkole.

18. Wlaczanie uczniow do dzialan zwigzanych z rytualem szkolnym 1 organizowaniem imprez
szkolnych.

19. Wskazywanie wzorow osobowych 1 dzialanie wlasnym przyktadem.

20. Udzial w uroczystosciach szkolnych, pozaszkolnych , konkursach 1 innych imprezach.

Zespoly nauczycielskie:

1. W szkole istniejg zespoty nauczycielskie utworzone przez nauczycieli przedmiotow
pokrewnych oraz szkolny zesp6t wychowawczy 1 zespot profilaktyki.

2. Istnieje mozliwo$¢ powstania innych zespotdéw w zaleznos$ci od potrzeb gimnazjum.

3. Pracg zespohu kieruje przewodniczacy, powolany przez dyrektora szkoty na wniosek
zespotu.

4. Przewodniczacy zespotu diagnozuje potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia
zawodowego, organizuje spotkania i lekcje kolezenskie, analizuje pracg zespotu,
przedstawia sprawozdanie z dziatalnosci zespotu oraz wnioski do dalszej pracy.

5. Przewodniczacy zespotow przedmiotowych wspdtpracuja ze sobg w ramach realizacji
podstawy programowej 1 tworzac gimnazjalny zestaw programdéw nauczania.

Zadania zespolow nauczycielskich :

Wspieranie 1 doskonalenie nauczycieli pod katem wdrazania nowych metod pracy.
Wymiana do$§wiadczen i pomoc w rozwigzywaniu problemow.

Wspodlipraca z rodzicami lub opiekunami w zakresie ksztalcenia uczniow.
Organizowanie spotkan samoksztatceniowych, lekcji otwartych i instruktazowych dla
nauczycieli i wychowawcow.

=

Praca zespotéw nauczycielskich jest planowana, a z ich dziatalnos$ci przewodniczacy sporzadzaja
sprawozdanie.

VI. Wewnatrzszkolny System Oceniania Uczniow:

1.

2.

Osiaggnigcia edukacyjne ucznia gimnazjum oraz jego zachowanie podlegaja ocenie zgodnie

z przyjetym Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.

Wewnatrzszkolny System Oceniania polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

1 postgpOW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci (zgodnie

z przyjetym indywidualnym programem edukacyjno-terapeutycznym) oraz formulowanie
oceny.

W gimnazjum stosuje si¢ ocen¢ opisowa.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odregbnych przepisach

i realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz okresleniu
kierunkow dalszego oddzialywania.
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Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy

iinnych nauczycieli, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia spotecznego

i norm etycznych oraz wypelniania obowigzkdw ucznia/wychowanka okreslonych w statucie
osrodka i statutach szkot.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie,

2) dostarczenie nauczycielom informacji o stopniu przyswojenia przez ucznia tresci zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym (postep, regres) 1 jego
modyfikacje,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce 1 zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) 1 nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach 1 zmianach w podstawowych sferach rozwoju ucznia oraz kierunkach
oddziatywania dydaktyczno-wychowawczych w zakresie najlepiej rokujacych funkeji
a takze funkcji najstabszych,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;j.

. Wewnatrzszkolne ocenianie obejmuje:

1) opracowanie przez zespot nauczycieli uczacych w danym zespole klasowym (pod
przewodnictwem  wychowawcy klasy) indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego dla kazdego ucznia z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci ucznia na podstawie zalecen zawartych w orzeczeniu wydanym przez
Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng oraz opracowanej diagnozy funkcjonalnej
z wykorzystaniem narzgdzi badawczych: inwentarz PAC H.C. Gunzburga, obserwacji
a takze dokumentacji pedagogicznej ucznia,

2) oceng funkcjonowania ucznia zawierajacg realne, szczegétowe cele, zadania
1 tre$ci mieszczace si¢ w sferze najblizszego rozwoju.

. Wielokierunkowa ocena poziomu funkcjonowania ucznia jest kompleksowym, wielowymiarowym

opisem mocnych i stabych stron ucznia w zakresie funkcjonowania poszczegdlnych zmystow, dajacym
mozliwo$¢ okreslania ilodci i jakosci potrzebnego wsparcia edukacyjno — terapeutycznego.

10.Modyfikacja i aktualizowanie oceny poziomu funkcjonowania ucznia z uposledzeniem umystowym w

stopniu umiarkowanym lub znacznym dokonywane jest nie rzadziej niz raz w roku.

11. Zespot nauczycieli pracujacych z danym uczniem dokonuje diagnozy poziomu funkcjonowania ucznia

w podstawowych sferach aktywno$ci oraz poziomu przyswajania tresci programowych zajec¢
edukacyjnych, a takze wytycza dalsze kierunki oddziatywan.

12.Narzedziem diagnostycznym stuzacym ocenie funkcjonalnej ucznia jest inwentarz

PAC H. C. Gunzburga.

13.Program zawiera rejestr umiejetnosci i sprawnos$ci w nastepujacych obszarach:

1) komunikowanie sig,

2) pojecia matematyczne,

3) samoobstuga,

4) zaradno$¢ w srodowisku spoteczno — przyrodniczym,
5) uspotecznienie,

6) motoryka.

14.Dopuszcza sie stosowanie innych narzedzi diagnostyczno— oceniajacych, opisanych

w literaturze psychopedagogicznej lub wewnetrznych np.: testow sprawnosci ruchowej, po
pozytywnym zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna.

15.0cena ma charakter opisowy.
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16.0Opisowa ocena $rodroczna i roczna informuje o tym, na jakim poziomie uczen przyswoit sobie
wiadomosci i umiejetnosci w odniesieniu do tresci okreslonych w IPET.
17.0cenianie pemi funkcje:
1) diagnostyczng — monitorowanie postepow ucznia i okreslanie jego indywidualnych potrzeb,
2) klasyfikacyjng — promowanie do nastepnej klasy lub wyzszego poziomu nauczania,
wydhuzenie etapu edukacyjnego lub nieklasyfikowanie ucznia.
18.0ceny dzielg sie na:
1) biezace (czastkowe), ktdre ujete sa w 3 stopniowg skalg.
a) ustala si¢ nastgpujace kryteria biezacej oceny umiejetnosci i postgpOw ucznia:
samodzielnie wykonuje zadania okreslone w IPET — 2,
wykonuje, radzi sobie z pomocg nauczyciela zadania okreslone w IPET- 1,
nie potrafi wykona¢ samodzielnie zadan okreslonych w IPET — 0,
b) oceny tej dokonuje si¢ cztery razy w roku,
¢) dopuszcza si¢ oceny biezace slowne 1 wyrazone cyfrg w skali od 1 do 6; oceny
wyrazone cyfrg umieszcza si¢ jedynie w zeszytach uczniowskich, na kartach pracy i
wytworach prac praktycznych,
d) ocena biezaca z religii wyrazona jest cyfrg 1 wystawiona wedhug skali ocen
od1do6,
e) 1 —niedostateczny
2 — dopuszczajacy
3 — dostateczny

4 — dobry
5 — bardzo dobry
6 - celujacy

2) opisowa $srodroczna,
3) opisowa roczna.

19.0ceny umieszcza sie¢ w dzienniku lekcyjnym i w dziennikach zaje¢ rewalidacji indywidualne;.
Oceng¢ roczng dodatkowo w arkuszu ocen ucznia.

20.0Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
gimnazjum sg ocenami opisSowymi.

21.Arkusze ocen ucznidow konczacych gimnazjum tworza Ksiege Arkuszy Ocen i znajduja sic u
wicedyrektora osrodka.

22.Po ukonczeniu gimnazjum uczeh otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoly.

23.Szczegblowe zasady wydawania §wiadectw i duplikatow okre$lajg odrebne przepisy.

24.Wewnatrzszkolne ocenianie biezace nie obejmuje uczniow realizujgcych zajecia
w zespolach rewalidacyjno — wychowawczych.

25.Klasyfikacja $rodroczna ucznia gimnazjum polega na okresowym podsumowaniu jego
osiggnigcz zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
opracowanego dla niego, indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego
i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 §rodrocznej oceny zachowania.
26.Klasyfikacja roczna ucznia gimnazjum polega na podsumowaniu jego osiagnie¢
z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
opracowanego dla niego, indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego
1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
27.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych s3 ocenami opisowymi.
28.0Ocenianie klasyfikacyjne §rodroczne i roczne jest sporzgdzane dla kazdego ucznia
i znajduje si¢ w dzienniku lekcyjnym.
29.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjnag
z zachowania.
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30.Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje sie do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia.

31. O wydtuzeniu etapu edukacyjnego decyduje dyrektor po rozpatrzeniu prosby rodzicow
(prawnych opiekunow; petnoletniego, nieubezwlasnowolnionego ucznia) oraz przeprowadzeniu
przez Rade Pedagogiczng wszechstronnej analizy postepdéw ucznia.

32.Dyrektor placowki zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

33.Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

34.Rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg informacje o postepach, trudnosciach w nauce oraz
uzdolnieniach ucznidow 2 razy w roku szkolnym w formie pisemnej badz na prosbe rodzicéw
(prawnych opiekundéw) na biezaco w formie ustne;.

35.Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz rodzicéw (prawnych
opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego programu nauczania (indywidualnego programu edukacyjno
— terapeutycznego, programu pracy z zespolem klasowym),

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

36.0ceny sa jawne dla ucznidéw ijego rodzicow (prawnych opiekundow).

37.Na wniosek ucznidow lub rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzone prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostepniane do wgladu ucznia lub jego
rodzica (opiekuna prawnego).

38.Zachowanie uczniow podlega ocenie.

39.0cena zachowania stanowi element oceny opisowej $rodrocznej i roczne;.

40.0cene klasyfikacyjng zachowania dokonuje wychowawca zespotu klasowego po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

41.0cena zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz ucznidw
zespohu klasowego stopnia respektowania przez ucznidéw zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

42.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenie lub
odchylenie rozwojowe, uwzglednia si¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie.

43. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na promocje ucznia.

44. Ocenie zachowania ucznia stuzg kryteria:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;,

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo wiasne oraz innych osob,
5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
6) okazywanie szacunku innym osobom.

VII. Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych (dodatkowych).

Gimnazjum realizuje zaj¢cia dodatkowe uwzgledniajac potrzeby rozwojowe dzieci.



VIII.

IX.

Formy opieki i pomocy uczniom.

1.

Wychowawca klasy wraz z pedagogiem i nauczycielami uczacymi ucznia, ktéremu
z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne jest wsparcie ustala
indywidualny plan pomocy dla tego ucznia, w ktorym okresla si¢ szczegdtowy zakres zadan
odpowiednio dla wychowawcy, nauczycieli, pedagoga.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach w miare posiadanych srodkéw finansowych,
dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, moze przyzna¢ uczniowi, znajdujacemu si¢ w
trudnej sytuacji materialnej pomoc materialng w postaci: odziezy, obuwia i innych
przedmiotow codziennego uzytku.
Gimnazjum zapewnia uczniom, wymagajacym dodatkowego wsparcia pomoc
psychologiczno-pedagogiczng oraz inng pomoc specjalistyczng.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie

a. zajec psychoedukacyjnych dla uczniow,

b. porad dla rodzicow,

c. porad, konsultacji 1 warsztatow dla rodzicow 1 nauczycieli.
Gimnazjum wspolpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczna, w tym
specjalistyczng, w zakresie kierowania uczniow na ksztalcenie w systemie indywidualnym,
rekwalifikowania uczniow oraz konsultowania metod i form pracy psychologiczno —
pedagogiczne;.

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie
wychowania i profilaktyki

1.

2.

4.

Rodzice wspotdziatajg z nauczycielami i wychowawcami w zakresie ksztalcenia,
wychowania, profilaktyki 1 opieki.

Wychowawcy wspotdziatajg z rodzicami w zakresie rozwigzywania problemow
rozwojowych ucznia, wskazujg mozliwe formy wsparcia oferowane przez gimnazjum oraz
informujg o mozliwo$ciach uzyskania pomocy w poradniach psychologiczno -
pedagogicznych lub innych instytucjach swiadczacych specjalistyczng pomoc uczniom
irodzicom.

Formy wspotdziatania uwzgledniajace prawo rodzicow do:

a. znajomosci zadan dydaktyczno -wychowawczo-opiekunczych i profilaktycznych w

danej klasie 1 w szkole,

b. znajomosci statutu gimnazjum, w tym wewnatrzszkolnego systemu oceniania oraz

programu wychowawczego i programu profilaktyki,

c. uzyskania rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postgpow w nauce

i rewalidacji oraz poziomu rozwoju psychofizycznego i stanu zdrowia,
d. uzyskania informacji i porad dotyczacych wychowania, indywidualnej pracy
z dzieckiem oraz jego przysztosci,

e. stalych kontaktow z wychowawcami klasy, nauczycielami, psychologiem,
pedagogiem i innymi specjalistami zatrudnionymi w gimnazjum oraz dyrekcja,
uzyskania informacji o prawach dziecka i swoich w danej sytuacji szkolnej
1 wychowawczej,
wlaczania si¢ w prace na rzecz gimnazjum,
zglaszania uwag dotyczacych realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego,
przekazywania do organu nadzorujgcego opinii na temat pracy gimnazjum,

J. dziatania w radzie rodzicow.

Rodzice maja obowigzek :
a. zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne, pozaszkolne
1 internatowe,
b. zawiadamiania o przyczynach nieobecnos$ci dziecka,
c. uczestniczenia w okresowych zebraniach rodzicoéw,

=

i
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d. wyposazenia dziecka w przybory szkolne, srodki utrzymania higieny osobistej,
odziez i obuwie oraz inne artykuly niezb¢dne do zaspokojenia indywidualnych
potrzeb dziecka.

e. Pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych.

5. Spotkania z rodzicami organizowane sg:
5.1.  We wrzesniu kazdego roku szkolnego, w celu:

a. zapoznania rodzicOw z organizacja roku szkolnego,

b. zapoznania rodzicéw z wymaganiami edukacyjnymi ze wszystkich przedmiotow,

c. przedstawienia wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

d. zapoznania z celami, zadaniami i formami realizacji programu wychowawczego
1 profilaktyki szkoly w obecnym roku szkolnym,

e. przedstawienia szczegdtowego sprawozdania finansowego rady rodzicow za
poprzedni rok szkolny,

f. podania terminéw spotkan i konsultacji dla rodzicow w danym roku szkolnym.

5.2.  Dwarazy w roku celu informacji o postepach w nauce 1 zachowaniu ucznidéw w
formie oceny opisowej. Na ostatnim zebraniu dodatkowo przekazywana jest
informacja o realizacji zadan wynikajacych z programu wychowawczego 1 programu
profilaktyki szkoty.

5.3. W miare potrzeb w oparciu o diagnoz¢ zwigzang z problemami wychowawczymi
i realizacjg programu profilaktyki, z wychowawcg, pedagogiem, psychologiem lub
innymi specjalistami.

5.4. W sytuacjach interwencyjnych na wniosek dyrektora, pedagoga, wychowawcy klasy
lub innych nauczycieli.

5.5.  Na zyczenie rodzicow danej klasy — z dyrektorem, wychowawca, pedagogiem,
psychologiem bgdz z innymi nauczycielami.

Program wychowawczy szkoty i program profilaktyki uchwala rada pedagogiczna po
zasiegnigciu opinii rady rodzicow.

§3
Organy gimnazjum i ich kompetencje
I. Organami gimnazjum sa:

1. Dyrektor Osrodka.
2. Rada Pedagogiczna Osrodka.
3. Rada Rodzicow Osrodka.

1.1.  Kompetencje dyrektora okreslone sa w statucie Osrodka.
1.2.  Kompetencje Rady Pedagogicznej okreslone sa w statucie Os$rodka.

1.3.  Kompetencje Rady Rodzicow okreslone sa w statucie Osrodka.

II. Zasady wspotdziatania organdw gimnazjum oraz sposob rozwigzywania sporow mi¢dzy nimi
okreslone sg w statucie Osrodka.
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§4
Organizacja pracy gimnazjum.

Wszystkie zajgcia realizowane przez gimnazjum uwzgledniaja zasady bezpieczenstwa oraz
zasady promocji i ochrony zdrowia.

W gimnazjum obowigzuje 5-dniowy tydzien pracy.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Nauka w gimnazjum jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

Do gimnazjum ucze¢szczajg uczniowie do 21 roku zycia.

Do gimnazjum przyjmowany jest uczen ze swiadectwem ukonczenia szkoty podstawowe;.
Niezrealizowanie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

Ucznia, ktory ukonczyt 18 rok zycia i ma nieusprawiedliwione przynajmniej 30 dni
roboczych w szkole , mozna skresli¢ z listy wychowankoéw po uprzednim podjeciu dziatan
w celu powrotu jego do szkoty.

Gimnazjum zapewnia wszystkim uczniom poczucie bezpieczenstwa, wlasciwg opieke
podczas zaje¢ edukacyjnych (dydaktycznych, opiekunczych, rewalidacyjnych), przerw

1 innych zaje¢ realizowanych poza gimnazjum a prowadzonych w ramach pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej gimnazjum.

Kazdy nauczyciel jest obowigzany pehic przydzielone im dyzury migdzylekcyjne na
korytarzach oraz w niektorych klasach zgodnie z harmonogramem dyzurow.

Organizator wycieczki, ktorej uczestnicy korzystaja ze srodkéw komunikacji, zapewnia
opieke uczestnikom wycieczki po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow lub opiekundéw
prawnych w taki sposob, ze na jednego opiekuna nie moze przypada¢ wigcej niz 6 dzieci.

§5

Podstawowg jednostka organizacji gimnazjum jest oddzial.
Liczba uczniow w oddziatach gimnazjum:

a. zajecia w gimnazjum odbywaja si¢ w oddziale liczagcym od 6 do 8 ucznidw, w

oddziale z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi liczbe ucznidéw zmniejsza si¢ o 2,

b. w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ zatrudnienie pomocy nauczyciela.
Gimnazjum realizuje trzeci etap edukacyjny.
Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) po pozytywnym zaopiniowaniu przez rade¢
pedagogicznag, kazdy etap edukacyjny mozna przedtuzy¢ co najmniej o jeden rok
zwigkszajac proporcjonalnie liczbg zaje¢ edukacyjnych.
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawcze] gimnazjum s3:

a. zajecia dydaktyczno -wychowawcze w systemie klasowo-lekcyjnym,

b. zajecia rewalidacji indywidualnej,

c. nauczanie indywidualne prowadzone w domu rodzinnym ucznia lub na terenie

gimnazjum w wymiarze od 10 do 12 jednostek lekcyjnych,

d. dodatkowe zajgcia pozalekcyjne.
Do osiggania zamierzonych celow statutowych gimnazjum korzysta z bazy SOSW Nr 3.
Nauczyciel moze opracowaé wlasny program w oparciu o podstawe programowa.
Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest w
szczegdlnosci opracowanie indywidualnych programéw edukacyjnych oraz ich
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.
Szkolny zestaw programow musi uwzglednia¢ cato$¢ podstawy programowej dla danego
gimnazjum.
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10. Program wlasny opracowany samodzielnie przez nauczyciela moze zosta¢ wprowadzony do

1

1.

szkolnego zestawu programow po uzyskaniu pozytywnej opinii nauczyciela mianowanego
lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztatcenie wyzsze z dziedziny wiedzy zgodnej z
zakresem tresci ksztalcenia, ktore program obejmuje. Do uzytku szkolnego program wiasny
dopuszcza dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
Nowatorskie doswiadczenia nauczycieli s3 promowane przez gimnazjum.

§6

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny,
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaj¢¢, o ktorym mowa w
§ 12 ust. 3.

§7

nie dotyczy

§9

Uczniowie gimnazjum mogg korzysta¢ ze §wietlicy osrodka.

[98)

>

9.

§10

Biblioteka stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy kadry pedagogicznej,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

Z biblioteki mogg korzystac:

a. uczniowie,

b. nauczyciele 1 pracownicy,

c. rodzice ucznidw uczeszczajacych do szkoty.

Biblioteka szkolna gromadzi ksiggozbior i1 inne materiaty edukacyjne.

Czes¢ ksigzek 1 materiatlow edukacyjnych tworzacych zbior biblioteki jest przekazana do
poszczeg6lnych pracowni.

Nauczyciele maja obowigzek udostepnia¢ uczniom zbiory zgromadzone

w pracowniach.

Uczniowie, nauczyciele 1 rodzice moga korzysta¢ z dwoch form udostgpniania zbiorow:
wypozyczania poza biblioteka i korzystania na miejscu w bibliotece.

W bibliotece znajduje si¢ dostepny dla uczniow i rodzicow statut szkoly, program
wychowawczy 1 program profilaktyki, oraz wymagania edukacyjne

z poszczegdlnych przedmiotow opracowane przez nauczycieli szkoly.

Prawa i obowigzki czytelnikéw okresla regulamin biblioteki.

Zadaniem nauczyciela bibliotekarza jest:

1. W zakresie pracy pedagogicznej z czytelnikami :

a. udostgpnianie zbiorow,

b. tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych Zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

c. udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, rzeczowych i tekstowych,
informowanie nauczycieli o nowosciach,

d. prowadzenie rozmow z czytelnikami o ksigzkach (poradnictwo w doborze
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i udzielaniu informacji bibliograficznych i bibliotecznych w szczegdlnosci
zwigzanych z korzystaniem z r6znych zrodet informac;ji),

wdrazanie czytelnikow do poszanowania ksigzek, czasopism i innych materiatlow
bibliotecznych,

udzielanie pomocy nauczycielom w pracy dydaktycznej, wychowawczej

i profilaktycznej (wspomaga nauczycieli w zakresie realizacji programu
wychowawczego, programu profilaktyki oraz edukacji czytelniczo-medialnej),
pomaganie nauczycielom w doskonaleniu zawodowym, w doksztalcaniu si¢

1 pracy tworczej,

prowadzenie roznych form wizualnej informacji i propagowania ksigzek (organizuje
dyskusje, spotkania literackie, kiermasze ksigzek oraz wystawy nowosci
wydawniczych),

uczestniczenie w rozwijaniu kultury pedagogicznej sSrodowiska przez gromadzenie,
udostepnianie 1 popularyzowanie zbiorow,

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa

1 spoleczna.

W zakresie organizacji pracy :

planuje dzialania roczne w oparciu o zadania szkoly, program wychowawczy,
program wychowawczy, program profilaktyki i plan rozwoju szkoly,
wspoldziala z nauczycielami 1 wychowawcami, psychologiem, pedagogiem
szkolnym w rozpoznawaniu osiggni¢¢ dzieci, trudnosci i opdznien rozwojowych,
zaspokaja zgloszone przez uzytkownikow potrzeby czytelnicze i informacyjne,
ksztatci uczniow jako uzytkownikow informacji w formie pracy grupowe;j

1 indywidualnej,

udostepnia nauczycielom, wychowawcom, kotom zainteresowan potrzebne im
materiaty, udziela pomocy w przeprowadzaniu réznych form zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w bibliotece,

dostosowuje formy i tresci pracy pedagogicznej do typu szkoty, wieku 1 poziomu
intelektualnego uczniow,

prowadzi lekcje biblioteczne,

organizuje wycieczki do bibliotek innych typow,

prowadzi dokumentacje biblioteczna,

gromadzi zbiory zgodnie z profilem i potrzebami placoéwki,

prowadzi ewidencj¢ 1 opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

selekcjonuje zbiory przy wspotudziale nauczycieli zgodnie z obowigzujacymi
przepisami zawartymi w zarzadzeniach 1 instrukcjach,

. prowadzi konserwacj¢ zbiordéw,

organizuje warsztat informacyjny,

. opracowuje sprawozdania 1 wnioski z dzialalno$ci biblioteki i realizacji planu

rocznego, prowadzi katalogi (alfabetyczny 1 rzeczowy ksiazek, zbiorow
audiowizualnych, obrazkowy dla dzieci), opracowuje zestawy bibliograficzne na
tematy zgodne z potrzebami ucznidéw i nauczycieli.

W zakresie wspotpracy z rodzicami ucznidow, z bibliotekami pozaszkolnymi,
instytucjami kulturalnymi, Domami Ksigzki, wizytatorem, metodykiem d/s biblioteki:

organizuje wycieczki do bibliotek roznych sieci 1 osrodkéw informacyjnych.

Gromadzi :

dokumenty piSmiennicze - wyd. informacyjne, podrgczniki i programy szkolne dla
nauczycieli, wybrane pozycje z literatury pigknej, czasopisma dla dzieci i mlodziezy,
czasopisma specjalistyczne i ogélnopedagogiczne,

inne dokumenty - plyty CD, nagrania, przeZrocza, programy komputerowe.

Wszystkie materiaty biblioteczne sa opatrzone sygnaturg.
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§ 11

Uczniowie gimnazjum mogga korzysta¢ z internatu Osrodka.
Szczegdtowa organizacje internatu reguluje Statut Osrodka.

§ 12

N —

1. Szczegbdlowa organizacje ksztalcenia, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia
30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza Wydziat Edukacji Urzedu
Miasta Lodzi, po zasiggnigciu opinii Kuratora O$wiaty, do dnia 30 maja kazdego roku.

2. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza Si¢:

a. liczbe pracownikow gimnazjum,
b. ogolng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkéw przydzielony
przez organ prowadzacy gimnazjum.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozkfad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

§13

Statut szkoly okresla zakres zadan nauczycieli oraz innych
pracownikow, w tym zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zajeé¢ organizowanych prze gimnazjum,

z uwzglednieniem przepisu paragrafu 14 - 17

Nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum.

1.  Gimnazjum zatrudnia pracownikow pedagogicznych.
2. Pracownicy ekonomiczno — administracyjni zatrudnieni sg na etatach Osrodka.

3. Obowigzki nauczyciela.

3.1.  Podlega bezposrednio wicedyrektorowi osrodka.

3.2.  Przestrzega postanowien Statutu SOSW Nr 3, Ustawy o Systemie O$wiaty, Karty
Nauczyciela 1 innych aktow prawnych regulujacych prace w oswiacie oraz
postanowien regulaminu pracy.

3.3.  Realizuje program rozwoju os$rodka, program wychowawczy 1 program profilaktyki.

3.4.  Wspolpracuje z radg rodzicow przy SOSW Nr 3.

3.5. Do obowigzkéw nauczyciela w szczegdInosci nalezy:

a. wychowanie i nauczanie powierzonych mu uczniéw w oparciu 0 znajomos¢
kierunkow oddzialywan rewalidacyjnych, stanu zdrowia ucznidéw i wskazan poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

b. prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej z uczniami,

c. wytwarzanie w klasie serdecznej atmosfery, tagodzenie konfliktow, indywidualne
realizowanie potrzeb ucznia,

d. wdrazanie uczniow do pomocy innym, prac porzadkowych i spotecznie uzytecznych,

e. prowadzenie zaj¢¢ zgodnie z planem pracy z zespotem ucznidw, opracowanym
z uwzglednieniem podstawy programowej,

f. wlasciwy dobor metod i form nauczania, stosowanie zasad pedagogiki specjalne;j,

g. staranne przygotowywanie si¢ do zaje¢ i efektywne wykorzystanie przeznaczonego
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na nie czasu,
h. ocenianie uczniow zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,
1. wspotredagowanie z wychowawca klasy kierunkéw oddziatywan rewalidacyjnych
dla kazdego ucznia i pomoc w dokonywaniu diagnozy dzieci nowo przybytych,
przestrzeganie praw ucznia w szkole,
systematyczne, terminowe i estetyczne prowadzenie obowigzujacej dokumentacji
(dziennikoéw lekeyjnych i rewalidacji indywidualnej, kart rewalidacji indywidualnej,
kart informacji o uczniu),

. wspolpraca z wychowawcami internatu, rodzicami, psychologiem, pedagogiem
1 shuzbg zdrowia w zakresie dotyczacym realizacji procesu dydaktyczno —
wychowawczego,

m. troska o bezpieczenstwo uczniow 1 przestrzeganie zasad BHP w czasie zaje¢
lekcyjnych, wycieczek 1 imprez oraz w czasie pelnionych dyzurow
miedzylekcyjnych,

n. urzadzenie pomieszczen szkolnych w sposob estetyczny, funkcjonalny, sprzyjajacy
prawidtowej realizacji procesu dydaktyczno- wychowawczego i utrzymaniu w nich
porzadku,

0. zaopatrzenie klasy w przybory i pomoce dydaktyczne oraz racjonalna gospodarka
nimi,

p. stala troska o mienie osrodka, zglaszanie zaobserwowanych szkdd 1
nieprawidlowosci,

g. uzytkowanie powierzonej mu odziezy roboczej i srodkéw ochrony indywidualne;j
zgodnie z przeznaczeniem,

r. przestrzeganie dyscypliny pracy,

s. punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec,

t. pehienie dyzurow srodlekcyjnych,

u. uczestnictwo w zebraniach pedagogicznych i r6znorodnych formach
samoksztalcenia,

v. realizowanie przydzielonych czynnosci dodatkowych oraz opracowanie sprawozdan
z realizacji przydzielonych obowigzkéw z wnioskami do dalszej pracy,

w. umozliwienie obserwowania prowadzonych przez siebie lekcji: nauczycielom
odbywajacym staz, studentom i innym osobom zwiedzajagcym placowke oraz
omawiania ich,

x. aktywna praca w zespotach przedmiotowych,

y. poglebianie wiedzy przedmiotowej i pedagogicznej, doskonalenie metod i form
pracy przez udzial w WDN, kursach itp.,

z. wykonywanie polecen dyrektora osrodka i jego zastgpcy w zakresie dotyczacym
organizacji pracy, przestrzegania prawa oswiatowego i prawa pracy, przebiegu
procesu dydaktyczno-wychowawczego.

3.6.  Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem osrodka, ewentualnie cywilnie lub
karnie za:

a. tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru pedagogicznego nad bezpieczenstwem
uczniow podczas zaje¢ szkolnych i1 poza szkolnych, zastgpstw, dyzuréw mu
przydzielonych,

b. nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku ucznia lub na
wypadek pozaru,

c. zniszczenie lub strate przydzielonych mu elementéw majatku i wyposazenia osrodka
wynikajacych z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia,

d. inne wynikajace z razacego naruszenia dyscypliny pracy.

-

4. Obowiazki wychowawcy klasy.
4.1.  Koordynacja zamierzen i zabiegow dydaktyczno-wychowawczych podejmowanych



4.2.
4.3.

4.4.
4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.
4.10.
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przez nauczycieli uczacych w danej klasie.

Dazenie do jak najwyzszej frekwencji ucznidéw — zna¢ przyczyny nieobecnosci

1 postepowac zgodnie z instrukcja w sytuacjach koniecznych.

Sciste wspotdziatanie z wychowawcami internatu, psychologiem, pedagogiem, shuzba
zdrowia.

Ocenianie uczniow w oparciu o Wewnatrzszkolny System Oceniania.

Dbanie o zdrowie, higien¢ osobista, bezpieczenstwo i wyglad zewngtrzny
wychowankoéw.

Scista wspotpraca z rodzicami:

. poznanie warunkdéw zycia ucznia (w sytuacjach tego wymagajacych

przeprowadzenie wywiadow srodowiskowych w domach wychowankow) 1 stanu ich
zdrowia,

. ustalenie z rodzicami mozliwo$¢ statego 1 szybkiego kontaktu, informowanie

rodzicow o mocnych i stabych stronach uczniow oraz o zamierzeniach
wychowawczych, diagnozowanie problemoéw wychowawczych 1 projektowanie
wspolpracy z rodzicami uwzgledniajac potrzeby rodzicéw,

. organizowanie wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami r6znych formy zycia klasowego,

integrujace zespot uczniowski 1 spotecznos¢ klasy, uwzgledniajac potrzeby
1 zainteresowania uczniow i tradycje gimnazjum,

. organizowanie 1 prowadzenie zebran z rodzicami: na poczatku roku szkolnego 1 po

radach pedagogicznych klasyfikacyjnych (lub cze$ciej w miare potrzeb),

. przekazywanie rodzicom na piSmie oceny §rodrocznej 1 rocznej,
. wspolpraca z radg rodzicow.

Systematyczne, terminowe i estetyczne prowadzenie dokumentacji (dziennika klasy,
arkuszy ocen ucznia, kart informacyjnych o uczniu;koordynacja wypehiania przez
wlasciwe osoby).

Opracowywanie kierunkow oddzialywan rewalidacyjnych dla kazdego ucznia, a na
ich podstawie sporzadzenie planu pracy z zespotem uczniéw.

Diagnozowanie poziomu rozwoju dzieci nowo przyjetych.

Tworzenie warunkéw dajacych uczniom poczucie bezpieczenstwa w zespole
klasowym i szkole:

a. planowanie pracy wychowawczej z uczniami w oparciu o program wychowawczy,

program profilaktyki szkoty 1 potrzeby uczniow,

b. podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow mi¢dzy uczniami

w klasie 1 szkole,

c. analizowanie dziatan wychowawczych i dostosowanie ich do potrzeb uczniow

1 zaistniatych problemoéw wychowawczych,

d. w miarg potrzeb wspdtdziatanie z instytucjami wspierajacymi rozwdj uczniow.

5. Pedagog jest zatrudniony na etacie Osrodka i jego kompetencje sa okreslone w statucie
Osrodka.
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Psycholog jest zatrudniony na etacie Osrodka i jego kompetencje okresla statut Osrodka.

Pracownicy ekonomiczno - administracyjni oraz obslugowi zatrudniani sg zgodnie
z potrzebami szkoty oraz posiadajagcymi srodkami finansowymi na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

§ 16a

Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub problemowo — zadaniowe. Praca
zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek zespotu.

N —

§ 17

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciagglos$ci i1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych gimnazjum.

W przypadku 14 — dniowej nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia bedacego w realizacji
obowigzku szkolnego na zajeciach szkolnych wychowaweca klasy zglasza ten fakt do
pedagoga szkolnego, ktory podejmuje dzialania wyjasniajace, okreslone przez dyrektora
zgodnie z procedurg realizacji obowigzku szkolnego.

§18

Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwotania si¢ od zastosowanych
sankcji okresla statut Osrodka.

5.

LR Wn

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca dyrektora do skreslenia ucznia nie
bedacego w obowigzku szkolnym z listy uczniow.

Gimnazjum zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:

Dyzury nauczycieli na korytarzach szkoty, w czasie przerw miedzy lekcjami oraz przed
rozpoczeciem si¢ pierwszej lekceji.

Reagowanie pracownikdéw osrodka na wszelkie przejawy agresywnych zachowan
wychowankow.

Szkolenie pracownikow szkoty pod wzgledem BHP i organizacji wycieczek gimnazjalnych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Ustalenie 1 zapoznanie catej spotecznosci gimnazjum z procedurami postepowania w
sytuacjach zagrozenia oraz nagtych wypadkach.

Umieszczanie w salach lekcyjnych regulaminéw korzystania z pracowni.

Oznakowanie ciggdw komunikacyjnych.

Dostosowanie pomieszczen do warunkow bezpieczenstwa.

Zakup atestowanego sprzetu.

Zabezpieczenie przeciwpozarowe.

§ 18A

Zasady rekrutacji uczniéw do gimnazjum.

Gimnazjum przyjmuje ucznia na podstawie skierowania wystawionego przez Dyrektora
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Wydzialu Edukacji Urzedu Miasta L.odzi (organ prowadzacy).
Skierowanie wystawiane jest w oparciu o:
a. orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,
b. podanie rodzicow (prawnych opiekunow).
Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przyjmowanego do gimnazjum zobowigzani sg
dostarczy¢:
a. $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;j,
b. dokumentacj¢ medyczna.

Cigza maloletniej nie moze by¢ powodem odmowy przyjecia jej do gimnazjum.
Szkota moze wystgpi¢ do poradni psychologiczno-pedagogicznej z wnioskiem
o rekwalifikacj¢ ucznia.

§18B

Prawa z uwzglednieniem w szczegolnosci praw zawartych

w Konwencji o Prawach Dziecka i obowigzki ucznia.

Uczen ma prawo do :

1.1.  Wiedzy o przystugujacych uczniowi prawach oraz srodkach, jakie przystuguja mu w
przypadku naruszenia tych praw.

1.2.  Wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia 1 wychowania zgodnie z zasadami
pedagogiki specjalnej oraz higieny pracy umystowe;j.

1.3.  Szczegoblnie troskliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym i1 rewalidacyjnym.

1.4.  Opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w gimnazjum zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci osobiste;.

1.5.  Pomocy psychologiczno-pedagogicznej i materialnej organizowanej przez
gimnazjum.

1.6.  Przedstawienia swoich problemow i klopotow, uzyskania pomocy.

1.7.  Uczestnictwa w zajeciach rewalidacyjnych.

1.8.  Reprezentowania szkoty na zewnatrz zgodnie ze swoimi mozliwosciami.

1.9.  Udzialu w dziatalnosci organizacji dziatajacych na terenie szkoty.

1.10. Swobody wyrazania mysli i przekonan w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoly,

takze $wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob.
Rozwijania zainteresowan 1 zdolnosci.

Udzialu w imprezach organizowanych przez szkofe.

Samodzielnego powrotu do domu za pisemng zgoda rodzicéw lub prawnych
opiekunow.

W przypadku naruszenia jego praw, uczef, jego rodzice (prawni opiekunowie) moga
odwotac¢ sie do:

2.1.  Wychowawcy, gdy prawa narusza nauczyciel lub inny pracownik gimnazjum.
2.2.  Dyrektora, gdy prawa narusza wychowawca.
2.3.  Lodzkiego Kuratora O$wiaty, gdy prawa narusza dyrektor.

3.1.

Uczen ma obowigzek:

Systematycznego i1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych.
3.2.  Punktualnego przychodzenia na zajgcia.
3.3.  Usprawiedliwiania nieobecnos$ci w okre§lonym terminie i formie na zaj¢ciach

edukacyjnych.
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3.4.  Dbania o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju.

3.5. Godnego i kulturalnego zachowania si¢ w gimnazjum i poza nim.

3.6.  Wilasciwego zachowania si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikéw gimnazjum.

3.7.  Dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegow.

3.8.  Troski o mienie gimnazjum. Utrzymywanie czystosci, tadu i porzadku.

3.9.  Podporzadkowania si¢ do zalecen dyrektora okreslajacych nie korzystanie
z telefonow komoérkowych podczas zajeé.

3.10. W przypadku 30-dniowej nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na zajeciach
szkolnych, wychowawca klasy zgtasza ten fakt do pedagoga szkolnego, ktory
podejmuje dzialania wyjasniajace, okreslone przez dyrektora, zgodnie z procedura
realizacji obowigzku szkolnego. Jezeli dziecko jest nieobecne co najmniej 3 miesiace,
z przyczyn nieusprawiedliwionych, a nie podlega obowigzkowi szkolnemu, moze by¢
skreslone z listy ucznidow gimnazjum.

§19

Gimnazjum wchodzace w skfad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego Nr3
uzywa pieczeci urzegdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Piecze¢ urzgdowa gimnazjum wchodzacego w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego nie zawiera nazwy tego osrodka.

§ 20
Gimnazjum moze posiada¢ wlasny sztandar, godfo 1 ceremoniat gimnazjalny.
§ 21

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej gimnazjum okreslaja odrgbne przepisy.



